UCHWALA NR 37/VIII/2015
RADY GMINY RUTKI

z dnia 16 wrzes$nia 2015 roku

W sprawie wyrazenia zgody na powotanie i przystapienie do stowarzyszenia
»tomzynskie Forum Samorzgdowe”

Na podstawie art. 18 ust. 2 pkt 12 i art. 84 ustawy z dnia 8 marca 1990 r.
o samorzadzie gminnym (Dz. U. z 2013 r. poz. 594, poz. 645, poz. 1318, z 2014r. poz.
379, poz. 1072 ) Rada Gminy Rutki uchwala, co nastepuje:

§1

Wyraza sie zgode na powotanie i przystgpienie do stowarzyszenia pod nazwg
»~tomzynskie Forum Samorzgdowe” na zasadach okreslonych w projekcie statutu,
stanowigcego zatfacznik do niniejszej uchwaty. Cztonkami stowarzyszenia beda
jednostki samorzadowe oraz osoby fizyczne i prawne funkcjonujgce na obszarze
dziatania stowarzyszenia.

§2

Upowaznia sie wéjta do wskazania przedstawiciela, reprezentujgcego Gmine na
zebraniu cztonkéw zatozycieli powotujgcym stowarzyszenie, a takze dokonywania
wszelkich niezbednych czynnosci zwigzanych z rejestracjg stowarzyszenia.

§3

Upowaznia sie wodjta do wskazania delegatéw, reprezentujgcych gmine w
organach stowarzyszenia tomzynskie Forum Samorzgdowe.

§4

Sktadki cztonkowskie, wynikajgce z przynalezenia gminy do stowarzyszenia pod
nazwg tomzynskie Forum Samorzgdowe optfacane bedg z budzetu gminy.

§5
Wykonanie uchwaty powierza sie wojtowi.
§6

Uchwata wchodzi w zycie z dniem podjecia.

=
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Zalgeznik

do Uchwaly nyx 37/VIIT/2015
Rady Gminy Rutki

7z dnia 16.09.2015 r.

STATUT STOWARZYSZENIA

Niniejszy statut okre§la organizacje, zadania oraz tryb pracy stowarzyszenia.

§1

Nazwa, siedziba oraz teren dzialania stowarzyszenia:

L

Nazwa stowarzyszenia brzmi: LomzZyniskie Forum Samorzadowe zwane w dalszej czgsei
statutu ,,Stowarzyszeniem”.

2. Siedziba Stowarzyszenia i jego wtadz: Miasto f.omza.

3

Teren dziatania Stowarzyszenia: terytorium Rzeczpospolitej Polskiej. Stowarzyszenie moze
dziata¢ réwniez za granicg kraju. '

§2

Status prawny Stowarzyszenia i podstawy jego dzialania w obrocie prawnym:

L.

2

Stowarzyszenie jest dobrowolnym, samorzadnym i trwalym zrzeszeniem gmin i powiatow
o celach niezarobkowych.

Do Stowarzyszenia jako formy wspélpracy spotecznodci lokalnych stosuje sig odpowiednio
przepisy ustawy z dnia 7 kwietnia 1989 r. Prawo o stowarzyszeniach (Dz.U. 2001 Nr 79
poz. 855., ost. zm. Dz. U. z 2011 r. Nr 112, poz. 654).

. Stowarzyszenie uzyskuje osobowos¢ prawng i moze rozpoczac dziatalno$¢ z chwila

wpisania do Krajowego Rejestru Sadowego.

. Samodzielnoé¢ Stowarzyszenia podlega ochronie sgdowe;.

§3

. Dzialajac w intencji:

a) Krzewienia kultury i tradycji narodu Polskiego
b) Rozwoju rynku pracy i przedsigbiorczosci

c¢) Aktywizacji i integracji mieszkancow

d) Podnoszenia jakos¢ zycia

. Stowarzyszenie okreslilo nastepujace cele szczegélowe:

a) wspieranie idei samorzadu terytorialnego oraz obrona wspdlnych interesow
podmiotéw bedgcych cztonkami Stowarzyszenia,

b) inicjowanie przygotowanie i realizacja na terytorium zrzeszonych w Stowarzyszeniu
gmin i powiatéw wspolnych przedsigwzigé shuzgcych rozwojowi wspétpracy
samorzadow,

¢) pozyskiwanie i wykorzystywanie Srodkow pomocowych Unii Europejskiej oraz
innych krajowych i migdzynarodowych instytucji finansowych dla realizacji celow
Stowarzyszenia,

d) koordynowanie i wspieranie wspoipracy ponadnarodowej,

¢) wykonywanie zadan okreslonych w podpisywanych przez Stowarzyszenie umowach i
porozumieniach,

f) realizacja innych przedsiewzigé promuj gcych ideg samorzadnodci i integracji
europejskiej.



3. Stowarzyszenie realizuje cele poprzez:

a) reprezentowanie interesow samorzad6éw na forum woj ewddzkim, ogdlnopanstwowym
i miedzynarodowym,

b) podejmowanie inicjatyw, promowanie oraz aktywne popieranie wszelkich dziatan
majacych na celu rozwoj przedsiebiorczosci samorzadéw w oparciu o Srodki
pomocowe Unii Europej skiej oraz innych krajowych i miedzynarodowych instytucji
finansowych,

c) inspirowanie i podejmowanie wspolnych inicjatyw shuzgcych spoteczno-
gospodarczemu rozwojowi gmin i powiatow, nawiazywanie kontaktow zagranicznych
na poziomie Euroregionu,

d) prowadzenie pracy informacyjnej, konsultacyjnej i programowej majgcej na celu
wspolne rozwigzywanie probleméw w zakresie poszczegdlnych dziedzin dziatalnosci
samorzadu terytorialnego,

e) prowadzenie dziatalnosci wydawniczej, szkoleniowej i promocyjnej dotyczacej
problematyki Stowarzyszenia i jego cztonkow,

f) organizacje szkolen, konferencji, seminariéw, wystaw, wyjazdéw studyjnych oraz
prezentacji,

g) upublicznianie przedsigwzigé Stowarzyszenia w prasie, radiu 1 telewizji,

h) aplikowanie i wdrazanie projektéw dofinansowanych ze Zrédet zewngtrznych w
tym z UE,

i) zarzgdzanie funduszami Unii Europejskiej.

§4

Nabycie czlonkostwa Stowarzyszenia:
1. Cztonkowie Stowarzyszenia dzielg si¢ na:

a) zwyczajnych,

b) honorowych.
2. Cztonkami zwyczajnym mogg by¢ gminy i powiaty.
3. Cztonkiem honorowym moze by¢: osoba prawna, petnoletnia osoba fizyczna majgca petng
zdolnosé do czynnosei prawnych, badz inny podmiot lub jednostka organizacyjna nie
posiadajgca osobowosci prawnej. Stowarzyszenie prowadzi polityke pozyskiwania jak
najszerszego grona cztonkow honorowych. '
4. Czlonkowie zwyczajni nabywajg cztonkostwo w Stowarzyszeniu w wyniku przyjecia
kandydatury przez Zebranie Delegatéw w drodze uchwaty podejmowanej zwykia wiekszoscig
gloséw. Czlonkostwo honorowe moze by¢ nadane w uznaniu zastug dla realizacji cel6w i
zadan Stowarzyszenia. Cztonek honorowy zwolniony jest z obowiazku oplacania sktadek
cztonkowskich.
5. Cztonkowie zalozyciele stowarzyszenia - gminy i powiaty tworzgce Eomzynskie Forum
Samorzadowe, ktére w drodze uchwaty Rady Gminy/ Rady Powiatéw wyraza wole zatozenia
stowarzyszenia — uzyskujg cztonkostwo automatycznie z chwila uzyskania przez
Stowarzyszenie podmiotowosci prawnej.
6. Cztonkowie zwyczajni uczestnicza w Stowarzyszeniu poprzez wybranych przez siebie —na
okres réwny kadencji rad jednostek samorzadu terytorialnego —Delegatow. Liczba delegatéw
jednostek samorzgdu terytorialnego:

a) gmina - 2 delegatow,

b) powiat - 2 delegatow,

¢) wyjatek stanowi miasto f.omza — 5 delegatow.
7. Delegatéw na okres rowny kadenciji rad jednostek samorzadu terytorialnego wskazuje Rada
gminy,
8. Intencjg jest wylanianie delegatow sposrod cztonkéw wiadz wykonawczych gminy.
3. Cztonkowie honorowi majg prawo do uczestnictwa w Zebraniu Delegatoéw i zabierania

glosu w charakterze doradcow.



§5

Utrata cztonkostwa Stowarzyszenia nastqpié moze na skutelk:

a) Dobrowolnego wystgpienia cztonka. )

b) Usuniecia cztonka w drodze uchwaty Zebrania Delegatow, na skutek uporczywego
naruszania statutu, w szczegolnosci zalegania przez co najmniej 2 lata, w regulowaniu
$wiadczen finansowych na rzecz Stowarzyszenia i nie reagowania na pisemne upomnienia.

c) Zgonu, ubezwlasnowolnienia cztonka honorowego,

d) Rozwigzania jednostki organizacyjnej lub utraty podmiotowosci prawne;.

e) Utrata cztonkostwa, w przypadkach opisanych w pkt. a) i ¢) niniejszego par. nie wymaga
dodatkowych uchwat.

f) Wykreslenie z listy cztonkéw ma charakter deklaratoryjny i nastepuje niezwlocznie po
uzyskaniu wiadomosci o zaistnieniu wskazanych w ust. 3 podstaw.

g) Usunigcia cztonka honorowego w drodze uchwaty Zebrania Delegatow, na skutek
uporczywego naruszania statutu, w szezegdlnosci dziatania uderzajace w dobre imi¢
stowarzyszenia, prowadzenie dzialalnodci sprzecznej z inie reagowania na pisemne

upomnienia.

§6
Prawa i obowiazki Delegatéw J ednostki Samorzgdu Terytorialnego:
1. Delegaci majg prawo:
a) wybiera¢, by¢ wybieranymi do wiadz Stowarzyszenia i bra¢ udzial w glosowaniu.
b) zabierania glosu we wszystkich sprawach Stowarzyszenia, wysuwania postulatéw,
formutowania wnioskow,
¢) brania udziatu w zebraniach, naradach, imprezach oraz korzystania ze wszystkich
urzadzen Stowarzyszenia.
2. Cztonkowie Stowarzyszenia majg obowigzek:
a) aktywnego uczestniczenia w realizacji celow statutowych,
b) przestrzegania przepisow statutu, w szczegblnosel terminowego wypelniania
obowiazkéw finansowych wzgledem Stowarzyszenia,
¢) przestrzegania uchwat organdéw Stowarzyszenia, oraz innych aktéw (umow, porozumien)
zawartych przez Stowarzyszenie.

§7
Wiadze Stowarzyszenia:
1. Zebranie Delegatow.

a) Najwyzsza wladzg, organem stanowigcym jest Zebranie Delegatéw — w sktad ktorego
wchodza Delegaci wytypowani przez poszczegdlnych cztonkéw Zwyczajnych
Stowarzyszenia. ‘

b) Zebranie Delegatéw odbywa si¢ przynajmniej raz w roku, a zwotuje je Zarzad lub

odbywa si¢ ono na pisemny wniosek ztozony Zarzgdowi przez co najmniej 1/3
Delegatow.

¢) Kazdemu Delegatowi przystuguje 1 (jeden) glos.

d) Forma podej mowania decyzji przez Zebranie sg uchwaty, ktore zapadajg zwykla
wiegkszoscig glosow w obecnosci co najmniej potowy skladu, chyba ze przepis
szezegOlny Statutu przewiduje odmienne uregulowanie.

e) Z przebiegu posiedzenia 7ebrania Delegatéw sporzadza sig protokoét, ktory podlega
satwierdzeniu w gtosowaniu podczas kolejnego posiedzenia.

f) Szczegbtowy tryb zwolywania i odbywania Zebran ustala regulamin, uchwalony przez

Zebranie Delegatow



2. Zarzad,
a) Organem wykonawczym jest Zarzad — w sklad ktorego wchodzi 9 0s6b wybranych przez

Zebranie Delegatéw w gtosowaniu tajnym, sposréd swoich cztonk6w, na kadencje
zgodna z kadencja rad jednostek samorzadu terytorialnego.

b) Sposrod cztonkéw Zarzadu Zebranie Delegatéw wybiera w odrgbnym, tajnym
glosowaniu Prezesa. Prezes wskazuje sposréd cztonkow Zarzadu wiceprezesa i
skarbnika. '

¢) Uzupelnianie/zmiana skladu Zarzadu nastgpuje w trybie przewidzianym dla dokonywania
wyboru catego skladu. Rezygnacjg cztonkéw Zarzadu przyjmuje Zebranie Delegatow w
glosowaniu jawnym.

d) Uchwaly Zarzadu zapadaja zwyklg wigkszoscia glosow przy obecnosci co najmniej
potowy sktadu.

e) Zarzad obraduje na posiedzeniach, ktérych przebieg jest protokotowany. Protokot
podlega zatwierdzeniu na nastgpnym posiedzeniu Zarzadu. Zatwierdzony protokét
podpisuje Prezes Zarzadu, a w przypadku jego nieobecnosci - wiceprezes.

f) Zebrania Zarzadu Stowarzyszenia odbywaja si¢ w miarg potrzeb, nie rzadziej jednak, niz
raz na kwartat kalendarzowy.

g) Zarzad pelni swoje funkcje do dnia wyboru nowego Zarzadu.

3. Komisja Rewizyjna

a) Organem kontroli wewngtrznej jest Komisja Rewizyjna — w jej sktad wchodzi 3
delegatéw wybieranych przez Zebranie Delegatow, w glosowaniu tajnym, sposr6d o0sob
wytypowanych ze swego sktadu, na kadencjg zgodng z kadencja rad jednostek samorzadu
terytorialnego.

b) Komisja Rewizyjna wybiera ze swego sktadu Przewodniczgcego.

¢) Komisja obraduje na posiedzeniach, ktérych przebieg jest protokotowany pod nadzorem
Przewodniczacego, ktéry podpisuje protokot.

d) Cztonkostwa w Komisji nie mozna Iaczy¢ z cztonkostwem w Zarzadzie.

§8
Kompetencje wladz Stowarzyszenia:
1. Do wylacznych kompetenciji Zebrania Delegatéw nalezy w szczeg6lnodei:

a) podejmowanie uchwat okreslajacych polityke i programy dzialania Stowarzyszenia,

b) dokonywanie wyboru Przewodniczacego Zebrania Delegatow i jego Zastgpcy, Zarzadu,
Prezesa Zarzadu i Komisji Rewizyjnej oraz dokonywanie zmian i uzupetnianie sktadu
wiadz Stowarzyszenia w czasie trwania kadencji,

¢) decydowanie w przedmiocie przyjgcia i wykluczenia cztonka ze Stowarzyszenia,

d) uchwalanie wysokosci i zasad wnoszenia sktadek, innych $wiadczen finansowych,
wzglednie innego rodzaju wkiadéw przez cztonkéw Stowarzyszenia,

e) uchwalenie rocznego budzetu Stowarzyszenia,

f) ustalanie zasad gospodarowania mieniem Stowarzyszenia oraz dokonywania
przedsigwzie¢ finansowych w zakresie przekraczajgcym zwykly zarzad,

g) udzielanie absolutorium Zarzadowi — wymagane zwykta wigkszo$¢ przy obecnosci co
najmniej ¥2 Delegatéw,

h) uchwalanie zmian statutu stowarzyszenia — wymagana wigkszos¢ 2/3 glosow przy
obecnosci co najmniej ¥ Delegatow,

i) decydowanie o rozwigzaniu Stowarzyszenia i podziale jego mienia — wymagana
bezwzgledna wiekszos¢ 2/3 gtoséw przy obecnosci /2 Delegatow,

j) podejmowanie wszelkich dziatar i czynnosci niezbgdnych do realizacji statutowych

zadan Stowarzyszenia

2. Do zadan Zarzadu nalezy zwlaszcza:




a) wykonywanie uchwat Zebrania Delegatow i przedstawianie sprawozdan z ich wykonania,

b) przygotowywanie przebiegu Zebrania Delegatow, w szczegdlnosci przygotowywanie
projektow uchwat,

¢) przygotowywanie projektu budzetu na rok nastepny,

d) przygotowywanie na Zebrania Delegatow sprawozdan i bilansu rocznego oraz innych
dokumentéw niezbednych do prawidtowego realizowania zadan Stowarzyszenia,

e) przygotowywanie i uchwalanie regulaminéw jednostek organizacyj nych Stowarzyszenia,

f) zarzadzanie majgtkiem Stowarzyszenia,

g) zacigganie zobowigzah maj atkowych w imieniu Stowarzyszenia do sumy ustalonej przez
Zebranie Delegatow

h) do zawierania uméw, udzielania pelnomocnictw i sktadania o$wiadczen woli w sprawach
majatkowych i niemajgtkowych Stowarzyszenia wymagane jest wspoldziatanie i podpis
dwoch cztonkow Zarzadu tacznie, tj. w tym co najmniej Prezes lub Wiceprezes.

3. Do zadan Komisji Rewizyjnej nalezy zwlaszcza:
a) kontrola dziatalnoéci Zarzadu w szczegdlnosci w zakresie prawidtowosci prowadzonej
gospodarki finansowej,
b) opiniowanie projektu budzetu i projektow przedsigwzigé finansowych o wartosci
ustalonej przez Zebranie Delegatow,
¢) skladanie sprawozdan z wykonania budzetu,
d) wnioskowanie w sprawie absolutorium dla Zarzadu.

§9
Biuro Stowarzyszenia:

1. Biuro tworzy sie w celu zapewnienia obstugi biurowej i merytorycznej organdw
Stowarzyszenia.

2. Obstuga merytoryczna polega migdzy innymi na poszukiwaniu zewnetrznych zrodet
finansowania dziatan stowarzyszenia oraz koordynowanie zbierania danych z
poszczegdlnych jednostek samorzadu terytorialnego stanowiacych podstawe do
aplikowania o $rodki zewngtrzne.

3. W celu wykonania zadan Stowarzyszenia w szczeg6lnoscei przygotowania wnioskow
aplikacyjnych w tym z obszar6w wybranych przez Zebranie Delegatow - Zarzad moze
zleci¢ wykonanie ustugi osobom/podmiotom zewngtrznym.

4. Biuro jest jednostka organizacyjna, dziatajaca w oparciu 0 Regulamin okres$lajacy
zadania, strukture i zasady jego funkcjonowania.

5. Obstuge biurowg prowadza wyznaczeni pracownicy.

Praca biura kieruje Dyrektor Biura.
7. Nadzor nad pracg biura sprawuje Prezes Zarzadu.
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§ 10
Majatek Stowarzyszenia:
1. Majatek Stowarzyszenia mogg stanowié: sktadki cztonkowskie, inne $wiadczenia
wnoszone przez cztonkow Stowarzyszenia, darowizny, spadki, zapisy, dochody z

wlasnej dziatalnosci, dochody z majatku Stowarzyszenia oraz z ofiarnosci publicznej.

2. Czlonkowie Stowarzyszenia zobowiazani sg do placenia rocznych sktadek na rzecz
Stowarzyszenia.

3. Szczegbltowe zasady wnoszenia i wysoko$¢ sktadek ustali odrebng uchwatg corocznie
Zebranie Delegatow.

4. Stowarzyszenie przyjmuje zasadg — kazda gmina i kazdy powiat ptaci rowna sktadke
roczna ze wzgledu na rowng ilos¢ delegatéw. Wyjatek stanowi miasto Fomza, ktorej
sktadka roczna stanowi co najmniej wielokrotnosé liczby delegatéw w stosunku do

pozostatych jednostek samorzadu terytorialnego.



§11
Przepisy koicowe:
1. Szczegbtowy tryb funkcjonowania organéw statutowych Stowarzyszenia okreslaja
regulaminy przygotowane przez Zarzad i zatwierdzone przez Zebranie Delegatow.
2. Stowarzyszenie gwarantuje przedkiadanie propozycji wspélnych projekiéw dla
kazdego czlonka zwyczajnego stowarzyszenia podajgc zakres projekiu i warunki. Kazda
gmina/powiat podejmuje samodzielnie decyzje o udziale w konkreinym przedsigwzigciu.
3. W sprawach nieuregulowanych zastosowanie maja przepisy ustawy z dnia 7 kwietnia 1989
r. Prawo o stowarzyszeniach.

Proponuje okreslenie sktadki rocznej na poziomie 2500 zt od gminy/powiatu.
Miasto F.omza 6500zt




