UCHWALA NR 38/V/19
RADY GMINY RUTKI

z dnia 28 maja 2019 1.

w sprawie zmian Gminnej Strategii Rozwigzywania Probleméw Spolecznych Gminy Rutki na lata 2016 -
2025.

Na podstawie art.18 ust.2 pkt 15 ustawy z dnia 8 marca 1990 r. o samorzadzie gminnym (Dz.U z2019r.,
poz. 506 ) w zwigzku zart.16 b 1iart. 17 ust. 1 pkt 1 ustawy zdnia 12 marca 2004 r. o pomocy spolecznej
(Dz. U. 22018 r. poz. 1508, 1693, 2192, 2245, 2354, 2529, z 2019 r. poz. 271) uchwala sig, co nastepuje:

§ 1. W zalaczniku do Uchwaly Nr 53/XI/15 zdnia 30 grudnia 2015 r. w sprawie przyjecia Gminnej
Strategii Rozwigzywania Problemow Spotecznych Gminy Rutki na lata 2016-2025 wprowadza si¢ nast¢pujace
zmiany: Rozdziat 2.2 Harmonogram realizacji strategii na lata 2019-2021, otrzymuje brzmienie zgodnie
z zalacznikiem do uchwaty.

§ 2. Wykonanie uchwaly powierza si¢ Wojtowi Gminy Rutki.

§ 3. Uchwala wchodzi w zycie z dniem podj¢cia.

Przewodniczacy Rady

Pawel Kowalewski
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Zatacznik do uchwaty Nr 38/V/19
Rady Gminy Rutki
z dnia 28 maja 2019 r.

Gminnej Strategii Rozwiazywania Probleméw Spolecznych Gminy Rutki na lata 2016 -2025

ROZDZIAL 11.2
HARMONOGRAM REALIZACJI STRATEGII NA LATA 2019-2021

Zgodnie 7z zapisami monitoringu 1 zarzadzania, dokument Strategii Rozwiazywania Problemow
Spotecznych gminy Rutki na lata 2016-2025, polega systematycznej ocenie oraz modyfikacji kierunkdéw
dziatania w przypadku istotnych zmian.

Koordynator wdrazania Strategii - OPS w Rutkach
- gromadzi dokumentacje zwigzang ze strategia,
- prowadzi monitoring,
- przedktada informacje o harmonogramie co trzy lata, podczas sesji Rady Gminy.

Czg$¢ programowa Strategii cele, kierunki dziatan, harmonogram jest poddawany
przegladowi i aktualizacji raz na trzy lata. Po wprowadzeniu zmian Koordynator zobowigzany jest
dostarczy¢ wszystkim zainteresowanym stronom informacj¢ o dokonanej aktualizacji.

Niniejszy dokument, po uchwaleniu przez Rade Gminy powinien by¢ opublikowany na stronie
internetowej gminy, a ponadto przekazany uczestnikom procesu planowania oraz wszystkim jednostkom
1 instytucjom, ktore zostang zobowigzane do realizacji strategii.

Analize tendencji i wnioskow w zakresie problemow spotecznych, zgodnie z art. 16 b ustawy
0 pomocy spolecznej oraz potrzebami monitoringowymi do harmonogramu Strategii, Koordynator opart
o informacj¢ Oceny Zasobéw Pomocy Spoltecznej za lata 2015-2017.

Dane demograficzne Gminy Rutki wskazuja  na ustabilizowang liczbe oséb ja
zamieszkujacych, z tendencja znizkowa. Ogdlna liczba mieszkancéw gminy ( wg danych GUS) to:

w roku 2015 — 5 762 os6b
W roku 2016 — 5 762 0sob
W roku 2017 — 5 653 oséb.

Ponadto zauwazalna jest przewaga mezczyzn, ktora  dotyczy wieku przedprodukcyjnego
i produkcyjnego. Natomiast w wieku poprodukcyjnym wystepuje przewaga Kkobiet.

Dane statystyczne wskazujgq tez na lepsza sytuacje na rynku pracy. Spada liczba oséb
zarejestrowanych w Powiatowym Urzedzie Pracy w Zambrowie, na koniec grudnia 2015 bylo to
284 o0sob, za§ w 2017r. tylko 212 0s6b bezrobotnych zarejestrowane w, z czego ok. poloweg stanowia
kobiety (104).

Z prawem do zasitku zarejestrowanych bylo tylko 21 oséb, tj. 9,91% og6tu zarejestrowanych
mieszkancow, w tym 9 kobiet i 12 mezczyzn. Wedhug stanu na koniec 2017 roku, 71% bezrobotnych
z gminy Rutki -151 0s6b to osoby dtugotrwale bezrobotne.

Nie zmienita si¢ infrastruktura gminna. W zasobie Gminy znajdujg si¢ 2 mieszkania socjalne,
funkcjonuja 3 szkoty podstawowe (w Rutkach z 2 oddzialami przedszkolnymi, Gradach- Woniecko-
1 oddziat przedszkolny i Kotomyi- 1 oddziat przedszkolny) oraz Punkt Przedszkolny przy Szkole
Podstawowej w Rutkach. Nie ma natomiast zlobkoéw, mieszkan chronionych i lokali socjalnych. Gmina
dysponuje Bibliotekg Publiczng, Domem Kultury oraz obiektami sportowymi. Mieszkancy maja
zapewniong opieke zdrowotng w 2 funkcjonujacych Praktykach Lekarzy Rodzinnych. Jedyng instytucja
pomocy spotecznej sluzgca zaspokajaniu potrzeb mieszkancow Gminy Rutki jest Osrodek Pomocy
Spotecznej. Osrodek realizuje zadania dotyczace obszaru polityki spolecznej w zakresie pomocy
spotecznej, $wiadczen wychowawczych, §wiadczen rodzinnych, funduszu alimentacyjnego, dodatkow
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mieszkaniowych, profilaktyki uzaleznien, wspierania rodziny i pieczy zast¢pczej, wspieranie rodzin
wielodzietnych ,,Karta Duzej Rodziny” oraz przeciwdziatania przemocy w rodzinie.

Z danych wynika, iz spada liczba rodzin obj¢ta pomoca spoleczna:
w 2015 roku byto to - 217 rodzin,
w 2016 roku — 178 rodzin,
za$ w 2017 r. objetych bylo - 159 rodzin.
Najwiecej 0sob korzysta z pomocy z tytutu:
uboéstwa 142,
bezrobocia 102 ( polowa sposrod zarejestrowanych w roku 2017),
niepelnosprawnosci- 49

oraz 16 z powodu bezradnos$ci w sprawach opiekunczo-wychowawczych. Asystent rodziny
pracowat z 10 rodzinami, sposrod tych 16.

Ze $wiadczen niepieni¢znych, przyznawanych w ramach programu wieloletniego "Pomoc
Panstwa w zakresie dozywiania” korzystalo w roku 2015 —192 osoby 2016- 158 os6b, 2017- 123 osoby.
W tym przypadku rowniez widaé tendencje znizkowa.

Dla 6 mieszkancow gminy realizowano ustugi opiekuncze, a dla 3 optacano pobyt w domu pomocy
spotecznej. Majg one charakter wzrostowy, stad planowane jest juz wiecej wsparcia od roku 2019.

Nalezy wigc planowa¢ oddziatywania skierowane do tych grup odbiorcéw jako priorytetowe.

Analizujac oceng zasobow pomocy spotecznej, pod katem istniejgcych problemoéw i potrzeb
nasuwaja si¢ nastgpujace wnioski dotyczace potrzeb w zakresie pomocy spoleczne;j.

1. Zabezpieczenie Srodkéw finansowych na realizacje zadan wynikajacych z przepisow ustawy
0 wspieraniu rodziny i systemie pieczy zastepczej, w tym asystenta rodziny i innych profilaktycznych.

Osrodek Pomocy Spotecznej w Rutkach kolejny rok realizuje zadania wynikajace z przepisow ustawy
zdnia 9 czerwca 2011r. o wspieraniu rodziny isystemie pieczy zastepczej. W zwigzku ztym, iz
ustawodawca w realizowanej polityce ktadzie duzy nacisk na prac¢ z rodzinami z problemami opiekunczo-
wychowawczymi, majac obiega¢ trafieniu dzieci do pieczy zastepczej, a tym ktdre juz wychowuja si¢
W pieczy zastepczej ma stworzy¢ szans¢ na powro6t do rodzicéw biologicznych.

2. Wprowadzenie w gminie dzialan, projektow, pomocy specjalistycznej na rzecz os6b ubogich,
niepelnosprawnych oraz innych ustug niefinansowych ( np. punktu wydawania zywnosci)

Obecnie mieszkancy gminy Rutki nie majg mozliwosci korzystania ze wsparcia specjalistycznego na
terenie Gminy. Pomoc we wskazanym zakresie realizowana jest w Powiatowym Centrum Pomocy Rodzinie
w Zambrowie. Coraz wigksze zainteresowanie oraz duza liczba osob potrzebujacych z tej formy wsparcia
sprawia, ze istnieje w przyszlosci konieczno$¢ rozwazenia kwestii zatrudnienia specjalistow na terenie
naszej gminy w celu zapewnienia lepszego dostepu do poradnictwa specjalistycznego.

3. Wzrost nakladéw na rzecz oso6b niepelmosprawnych, uslugi opiekunicze, Domy Pomocy
Spotecznej

Proces starzenia si¢ spoleczenstwa w gminie powoduje konieczno$¢ zapewnienia opieki osobom
starszym, ktére sg jej pozbawione ze strony rodziny lub gdy rodzina sama nie jest w stanie zapewnié jej
w wymaganym zakresie lub formie. Badajgc obszar potrzeb w zakresie pomocy osobom starszym
i niepelnosprawnym, zauwaza si¢ w przyszlosci wzrost liczby osob, ktére wymagaja ustug opiekunczych,
umieszczenia w domu pomocy spoleczne;.

Rozmiar wystepujacych problemow spolecznych ukazuje konieczno$¢ stopniowego zwickszenia
naktadow i srodkoéw na realizacj¢ niektorych natozonych ustawowo zadan w obszarze pomocy spotecznej
oraz wspierania rodziny ipieczy zastepczej, atakze dalszy rozwdj dzialan ukierunkowanych na
przeciwdziatanie negatywnym zjawiskom spotecznym, ktdre moga wystapi¢ w przysztosci.

4. Realizacja dzialan celowych skierowanych na osoby pozostajace bez pracy, w tym projektow
aktywnej integracji oraz dzialan ekonomii spolecznej . Nalezy podja¢ wspolprace z podmiotami
spolecznymi i ngo, aby wykorzysta¢ mozliwosci finansowe ze srodkéw zewnetrznych, w tym PROW
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i EFS.

2. HARMONOGRAM REALIZACJI STRATEGII NA LATA 2019-2021
Nr | KIERUNKI DZIALAN | WSKAZNIKI REALIZATORZY RAMY
REALIZACIJI FINANSOWE
I CEL ROZWOJ RYNKU PRACY I WSPARCIE OSOB BEZROBOTNYCH
1 Wspotpraca podmiotow [lo$¢ inicjatyw i projektow | PUP Zambrow, OPS, Fundusze
rynku pracy, PUP, na rzecz grup w trudnym Urzad Gminy, instytucje | witasne gminy,
publicznych potozeniu. pomocowe, instytucje powiatu, PUP,
1 niepublicznych Liczba partnerstw edukacyjne, organizacje | EFS, EFRR,
W obszarze zawigzanych na rzecz tych | pozarzadowe i koscielne. | PROW, LGD
przeciwdziatania grup. 1inne
bezrobociu zewngtrzne
3 Prowadzenie prac Ligzba 0 Sél.j objetych
) . dziataniami.
spotecznie  uzytecznych,
robot interwencyjnych,
stazy i kontraktow
socjalnych dla 0s6b
nieaktywnych
14 | Udziat w szkoleniach dla | Liczba wydarzen,
pracownikow projektéw, programow
samorzadu/ngo w obszarze | szkolen, w ktorych
ekonomii spoleczne;. uczestniczy¢ beda
przedstawiciele samorzadu.
Liczba nowoutworzonych
matych firm ustugowych,
rolniczych,
rekodzielniczych itp. na
terenie gminy.
II CEL WSPIERANIE RODZIN i OSOB NAJSLABSZYCH
Nr | KIERUNKI WSKAZNIKI REALIZATORZY RAMY
DZIALANIA REALIZACJI FINANSOWE
5 Edukacja rodzicow | Liczba rodzin objetych OPS, Urzad Gminy, Fundusze
z trudno$ciami wsparciem asystenta instytucje pomocowe, wlasne gminy,
wychowawczymi poprzez | rodziny. os$rodki zdrowia, szkoty, | MPIPS, EFS,
prace socjalna, | Liczba rodzin objgta pracg | policja, organizacje PROW, LGD
i asystenture rodzinng. socjalna. pozarzadowe i kos$cielne, | iinne
grupy nieformalne. zewngetrzne
6 Koordynowanie prac Liczba spotkan LZI, liczba
Lokalnego Zespotu grup roboczych.
Interdyscyplinarnego.
16 | Wspolpraca z instytucjami, | Liczba programow,
organizacjami, kos$ciotami, | projektow, wydarzen
zwigzkami wyznaniowymi, | profilaktycznych,
ktore prowadza akcje na | edukacyjnych skierowanych
rzecz ludzi ubogich, | do 0s6b i rodzin.
starszych,
niepetlnosprawnych,
chorych.
17 | Rozwijanie systemu Liczba ustug opiekunczych,
opieki nad starszymi pomocowych
i przewlekle chorymi i specjalistycznych
mieszkancami W gminie.
CEL III ROZWOJ KAPITALU SPOLECZNEGO W GMINIE
Nr | KIERUNKI | WSKAZNIKI | REALIZATORZY | RAMY
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DZIALANIA REALIZACJI FINANSOWE
3. | Organizacja imprez | Liczba programow, Szkoty, Urzad Gminy, Fundusze

sportowych, kulturalnych | projektow, wydarzen biblioteka, dom kultury, | wtasne gminy,

i artystycznych, w tym dla | sportowych, kulturalnych, organizacje pozarzagdowe | MPIPS, EFS,

dzieci i mlodziezy. artystycznych skierowanych | i koscielne, grupy PROW, LGD

do 0s6b i rodzin. nieformalne iinne
zewnetrzne

14. | Realizacja Gminnego | Zgodnie ze wskaznikami

Programu Wspotpracy | programu

z Organizacjami

Pozarzadowymi.

Realizacja strategii moze odbywac si¢ rownoczes$nie przy wykorzystywaniu ibudowaniu nowych
programo6w celowych, projektow lokalnych w obszarach zdefiniowanych w dokumencie.
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