Uchwala Nr 80/XVI/16
Rady Gminy Rutki

z dnia 30 wrzes$nia 2016 r.

w sprawie utworzenia jednostki organizacyjnej ,,Centrum Uslug Wspolnych w Rutkach-
Kossakach” oraz nadania jej statutu,

Na podstawie art. 9 ust. 1 i art.10a pkt.1 oraz art.10b ust. 2 ustawy z dnia 8 marca 1990 roku o
samorzadzie gminnym (Dz. U. z 2016 1. poz. 446) art. 5 ust. 9 ustawy z dnia 7 wrzesnia 1991
roku o systemie o$wiaty (Dz. U. z 2015 r. poz. 2156, z 2016 . poz. 35, 64, 195, 668 1 1010)
oraz art. 111 12 ust. 1 pkt. 2 i ust. 2 ustawy z dnia 27 sierpnia 2009 roku o finansach
publicznych (Dz. U. z 2013 r. poz. 885, 938 i 1646, z 2014 1. poz. 379, 911, 1146, 1626 i
1877,z 2015 r. poz. 238, 532, 1045, 1117, 1130, 1189, 1190, 1269, 1358, 1513, 1830, 1854,
189012150 oraz z 2016 1. poz. 195 i1 1257) uchwala si¢, co nastgpuje:

§ 1. 1. Z dniem 1 stycznia 2017 roku tworzy si¢ jednostke organizacyjng ,,Centrum Ustug
Wspélnych w Rutkach-Kossakach™ stanowiacg jednostke obstugujaca dla jednostek
organizacyjnych wymienionych w § 2 uchwaty, zwang dalej Centrum.

2. Centrum bedzie prowadzilo gospodarke finansowa w formie jednostki budzetowe;.
3. Siedziba Centrum jest miejscowo$é Rutki-Kossaki ul. 11 Listopada 5.

§ 2. Nadaje si¢ statut Centrum stanowiacy zalgcznik do uchwaty.

§ 3. Jednostkami obstugiwanymi przez Centrum sg:

1) Szkota Podstawowa w Rutkach im. 2-go Pulku Utanéw Grochowskich;

2) Szkota Podstawowa w Gradach — Woniecko im. Wiadystawa Raginisa;

3) Szkota Podstawowa w Kolomyi;

4) Gimnazjum w Rutkach;

5) Osrodek Pomocy Spotecznej w Rutkach.

§ 3. Zakres obowiazkéw powierzonych Centrum w ramach wspélnej obstugi zostat okreslony
w statucie Centrum.

§ 4. Wykonanie uchwaty powicrza si¢ Wojtowi Gminy Rutki.

§ 6. Traci moc uchwata Nr 109/XXII1/96 Rady Gminy Rutki z dnia 31 grudnia 1996 1.
w sprawie utworzenia jednostki organizacyjnej gminy oraz nadania jej statutu.

§ 7. Uchwata wchodzi w zycie z dniem podjgcia. \

PRZEWOD GZACY RADY

Andrzgj Staniszewski




Zalacznik do Uchwaty Nr 80X VI/16
Rady Gminy Rutki
Z dnia 30 wrzesnia 2016 .

STATUT CENTRUM USLUG WSPOLNYCH W RUTKACH-KOSSAKACH

L. POSTANOWIENIA OGOLNE

§ 1. Centrum Uslug Wsp6Inych w Rutkach-Kossakach zwane dalej "Centrum" jest jednostka
budzetows Gminy Rutki realizujaca zadania w zakresie obslugi finansowo-ksiggowej,
administracyjnej i organizacyjnej jednostek organizacyjnych Gminy Rutki.

§ 2. Centrum dziala na podstawie:

1) ustawy z dnia 7 wrze$nia 1991 r. o systemie odwiaty (Dz. U. z 2013 r. poz. 2156, 22016 r.
poz. 35, 64, 195, 668 i 1010);

2) ustawy z dnia 27 sierpnia 2009 r. o finansach publicznych (Dz. U. z 2013 r., poz. 885, 938
11646, z 2014 r. poz. 379, 911, 1146, 1626 i 1877, z 2015 1. poz. 238, 532, 1045, 1117, 1130,
1189, 1190, 1269, 1358, 1513, 1830, 1854, 1890 i 2150 oraz z 2016 r. poz. 195 i 1257);

3) ustawy z dnia 8 marca 1990 r. o samorzadzie gminnym (Dz. U. z 2016, poz. 446);

4) ustawy z dnia 21 listopada 2008 r. o pracownikach samorzadowych (Dz. U. z 2016 r.
poz. 902);

5) ustawy z dnia 29 wrzesnia 1994 r. o rachunkowosci (Dz. U. z 2016 1., poz. 1047);

6) niniejszego Statutu. o

§ 3. Centrum obejmuje swoja dziatalnoscia jednostki organizacyjne Gminy Rutki.

§ 4. Siedziba Centrum jest zlokalizowana w miejscowosci Rutki—Kossaki ul. 11 Listopad;d 5.
§ 5. Dziatalno$é Centrum finansowana jest z budzetu Gminy Rutki.

§ 6. Centrum nie‘_posiada osobowosci prawne;.

§ 7. Bezposredni nadz6r nad dziatalnosciag Centrum sprawuje Wojt Grhiny Rutki.

§ 8. Centrum uzywa pieczatki o nastepujacym brzmieniu — ,,Centrum Ustug Wspolnych w |
Rutkach-Kossakach, ul. 11 Listopada 5, 18-312 Rutki-Kossaki”.




II. CEL I ZAKRES DZIALANIA

§9. Centrum jest powolane w celu wykonywania obshugi finansowo-ksiggowej,
administracyjnej i organizacyjnej jednostek organizacyjnych, ktdre obejmuja migdzy innymi:

1) prowadzenie dokumentacji finansowo-ksiggowej jednostek obstugiwanych;

2) organizowanie i prowadzenic obstugi bankowej, prowadzenie ksiggowosci syntetycznej i
analitycznej;

3) okresowe uzgadnianie sald ewidencji syntetycznej §rodkow trwatych, pozostalych srodkow
trwatych, wartosci niematerialnych i prawnych oraz pozostalych warto$ci niematerialnych
i prawnych;

4) sporzadzanic 1 organizowanie wyplat wynagrodzen dla pracownikéw jednostek
obstugiwanych;

5) potracanie podatku dochodowego od 0séb fizycznych i rozliczanie z Urzgdem Skarbowym,

a takze sporzgdzanie informacji o dochodach uzyskanych oraz pobranych zaliczkach na
podatek dochodowy od pracownikéw zatrudnionych w jednostkach obshugiwanych oraz

dokonywanie rocznego rozliczenia;

6) prowadzenie rozliczania sktadek ZUS wraz z dokumentacja;

7) prowadzenie rozliczen z innymi instytucjami finansowymi;

8) obliczanie zasitkow chorobowych i zasitkéw z tytulu ubezpieczenia spolecznego;

9) sporzadzanie zaswiadczen o wysokosci wynagrodzen do celéw emerytalno-rentowych
pracownikéw obshigiwanych jednostek oraz do innych cel6w na wniosek pracownika;

10) ewidencjonowanic danych o zatrudnieniu i wydatkach z osobowego i bezosobowego
funduszu plac jednostek obstugiwanych;

11) obstuga funduszu $wiadczen socjalnych jednostek obstugiwanych zgodnie z opracowanymi
regulaminami;

12) sporzadzanie sprawozdan budzetowych, finansowych i statystycznych dla jednostek
obstugiwanych;

13) sprawy zwigzane z ustalaniem przez Rad¢ Gminy planéw sieci gimnazjéw, szkét
podstawowych, zespotéw wychowania przedszkolnego i punktéw przedszkolnych oraz granic
ich obwodow;

14) kontrole merytoryczng i finansowa wykorzystywania przez dyrektoréw i kierownikow
przyznanych $rodkéw budzetowych oraz gospodarowania mieniem;

15) kontrole  przestrzegania przepiséw dotyczacych organizacji pracy jednostek
organizacyjnych Gminy Rutki;




16) sprawy zwigzane z systemem informacjt o§wiatowej;
17) organizacja dowozu uczniéw do szké! prowadzonych przez Gming Rutki;

18) sprawy zwigzane z realizacja obowiazku gminy w zakresie zwrotu kosztéw przejazdu
uczniéw niepetnosprawnych oraz ich rodzicéw, opiekunéw lub opiekunéw prawnych z
miejsca zamieszkania do szkoly lub o$rodka umozliwiajacego realizacj¢ obowigzku
szkolnego i obowiazku nauki w przypadku zapewnienia dowozu i opieki przez rodzicéw,
opiekundéw lub opiekunéw prawnych;

19) prowadzenie stotowki szkolnej;
20) prowadzenie kottowni szkolnej;
21) prowadzenie prac remontowych obiektéw jednostek obstugiwanych; .

22) realizacja zaopatrzenia, w tym przygotowywanie i przeprowadzanie postgpowan o
udzielanie zaméwien publicznych i przetargdw, na wniosek jednostek obstugiwanych;

23) prowadzenie spraw zwigzanych z przyznawaniem pomocy materialnej dla uczniow;

24) realizacja innych zadan bedacych zadaniami organu prowadzgcego, zleconych do
prowadzenia Centrum lub wykonywanie niezbgdnych czynnosei organizacyjnych bgdacych
zadaniami organu prowadzgcego, a zleconych do prowadzenia Centrum.

IIL. ORGANIZACJA I ZARZADZANIE

§ 10. 1. Dziatalnoscia Centrum kieruje Kierownik, ktérego powoluje i odwoluje Wojt Gminy
Rutki.

2. Wéjt Gminy Rutki wykonuje czynnoéci w sprawach z zakresu prawa pracy w stosunku do
Kierownika.

3. Centrum realizuje swoje zadania przy pomocy Gléwnego Ksiggowego Centrum i
pozostatych pracownikéw.

4. Kierownika Centrum w czasie jego nieobecnosci lub niemoznosci pelnienia obowigzkéw
zastepuje Gtéwny Ksiggowy Centrum.

5. Centrum jest zaktadem pracy w rozumieniu przepiséw prawa pracy. Kierownik Centrum jest
zwierzchnikiem stuzbowym wszystkich pracownikéw Centrum i jest kierownikiem zakiadu
pracy w rozumieniu przepisow ustawy z dnia 26 czerwca 1974 1. Kodeks pracy (Dz. U. 22014
r. poz. 1502 1 1662, z 2015 r. poz. 1066, 1220, 1224, 1240 1 1268 oraz z 2016 r. poz. 868, 910,

9601 1053).

§ 11. 1, Kierownik Centrum zarzadza i reprezentuje Centrum na zewnatrz.

2. Do podstawowych uprawnien i obowigzkow Kierownika nalezy:

1) podejmowanie decyzji w sprawach zatrudniania i wynagradzania pracownikéw Centrum;




2) ustalanie wewnetrznej organizacji Centrum, a zwlaszcza okreslenie obowigzkéw, uprawnien
i odpowiedzialnosci pracownikéw zatrudnionych na poszczegdlnych stanowiskach;

3) ustalanie zasad i zapewnienie prawidlowego obiegu dokumentéw wewnetrznych Centrum;
4) zapewnienie pracownikom Centrum bezpiecznych i higienicznych Warﬁnkéw pracy;

5) samodzielne podejmowanie decyzji w granicach swoich kompetencji;

6) wspdlpraca z dyrektorami i kierownikami jednostek obstugiwanych;

7) akceptowanie i odpowiedzialno$¢ za celowosé wydlatkéw zwigzanych z realizacja budzetu
przy wspolpracy z dyrektorami i kierownikami jednostek obstugiwanych,

§ 12. Strukture organizacyjng Centrum okresla Regulamin Organizacyjny Centrum, ktéry
opracowuje Kierownik Centrum w porozumieniu z Wéjtem Gminy.

§ 13. Pracownicy Centrum wynagradzani sa na zasadach przewidzianych dla pracownikéw
samorzadowych.

IV. ZASADY GOSPODARKI FINANSOWO-KSIEGOWEJ

§ 14. 1. Centrum prowadzi gospodarke finansows na zasadach okreslonych w ustawie
o finansach publicznych.

2. Za prawidiows gospodarke finansows, o ktérej mowa w ust. 1 odpowiedzialnoé¢ ponosi
Kierownik Centrum.

§ 15. Podstawg gospodarki finansowej Centrum jest roczny plan finansowy stanowiacy cze$é
budzett Gminy Rutki uchwalonego przez Rade¢ Gminy Rutki. Zmiany planu finansowego
w ciggu roku mogg by¢ dokonywane wylacznie na zasadach okreélonych w ustawie o finansach
publicznych.

§ 16. Ksiegowo$¢ Centrum jest prowadzona na zasadach przewidzianych dla jednostek
budzetowych.

V. PRZEPISY KONCOWE

§ 17. Zmiany w Statucie moga by¢ dokonywane w drodze odrgbnych uchwat Rady Gminy
Rutki.




Uzasadnienie

Obecnie cala obsluga ksiggowo - finansowa szkoél prowadzona jest w ramach Biura Obstugi
Szkét. Gminny Osdrodek Pomocy Spotecznej zatrudnia ksiggows, natomiast obstugg ksiegowo-
finansowa pozostatych jednostek organizacyjnych zajmuje si¢ Biuro Obstugi Szkét.

Biuro Obstugi Szkét , zgodnie z przepisami o systemie o$wiaty, moze dziata¢ nie diuzej niz do
dnia 31 grudnia 2016 roku.

Zgodnie z art. 10 a pkt. 1 ustawy z dnia 8 marca 1990 r. o samorzadzie gminnym (Dz. U. z 2015
r., poz. 1515 z pdézn. zm.), gmina moze zapewni¢ wspdlng obshige, w szczegoélnosci
administracyjna, finansowsg i organizacyjng jednostkom organizacyjnym gminy zaliczanym do
sektora finanséw publicznych. W mys! postanowien art. 10 b ust. 2 ww. ustawy, Rada Gminy
w drodze uchwaly okresla jednostki obshigujace, jednostki obstugiwane oraz zakres
obowigzkoéw powierzonych jednostkom obstugujacym w ramach wspolnej obstugi.

Wobec powyzszego celem zapewnienia prawidlowej obstugi finansowo-ksiggowej i
organizacyjno-kadrowej jednostek organizacyjnych Gminy Rutki, podjgcie ninigjszej uchwaly
jest uzasadnione.




