UCHWALA NR 141/XXXI1/10
RADY GMINY RUTKI
7 dnia 26 marca 2010 .

w sprawie nadania Statutu O $§rodkowi Pomocy Spolecznej w Rutkach

Na podstawie art. 18 ust. 2 pkt 9 lit. h oraz art. 40 ust. 2 pkt 2 ustawy z dnia 8 marca 1990r.
o samorzadzie gminnym (Dz.U. z 2001r. Nr 142, poz. 1591, z 2002r, Nr 23, poz. 220, Nr 62, poz.
558, Nr 113, poz. 984, Nr 153, poz. 1271, Nr 214, poz. 1806, z 2003r. Nr 80 poz. 717, Nr 162,
poz. 1568, z 2004r. Nr 102, poz. 1055, Nr 116, poz. 1203 i Nr 167, poz. 1759, z 2005r, Nr 172,
poz. 1441, Nr 175, poz. 1475, 2 2006r. Nr 17, poz. 128, Nr 181, poz. 1337, z 2007r. Nr 48, poz.
327, Nr 138, poz. 974, i Nr 173, poz. 1218, z 2008r. Nr 180, poz. 1111, Nr 223, poz. 1458)
wzwiazku z art. 110 ust. | ustawy z dnia 12 marca 2004r. o pomocy spofecznej (Dz.U. z 2009 1.
Nr 175, poz. 1362, Nr 202, poz. 1551, Nr 219, poz. 1706 i Nr 221, poz. 1738 oraz 22010 r. Nt
28, poz. 146 1 Nr 40, poz. 229), Rada Gminy uchwala, co nastepuje:

§ 1. Nadaje si¢ Statut Osrodkowi Pomocy Spolecznej w Rutkach stanowiacy zakcznik do
niniejszej uchwaly.

§ 2. Traci moc uchwala Nr 62/XVI/04 Rady Gminy Rutki z dnia 17 sierpnia 2004 roku
w sprawie nadania statutu Osrodka Pomocy Spofecznej w Rutkach (Dz.Urz. Waj. Podlaskiego Nr
125, poz. 1711, z 2005 r. Nr 255, poz. 2873, z 2006 r. Nr 177, poz. 1658, z 2008 r. Nr 102, poz.
1044 i Nr 268, poz. 2739). :

§ 3. Uchwala wchodzi w Zycie po uplywie 14 dni od dnia ogloszenia w Dzienniku Urzedowym
Wojewodztwa Podlaskiego.
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, STATUT
OSRODKA POMOCY SPOLECZNEJ
W RUTKACH

ROZDZIAL I
POSTANOWIENIA OGOLNE.

§ 1. Osrodek Pomocy Spotecznej w Rutkach zwany w dalszej tresei statutu ,,08rodkiem”
dziala na podstawie :

1) uchwaly Nr 44/X1/90 Gminnej Rady Narodowej w Rutkach z dnia 29 kwietnia 1990 roku
w sprawie utworzenia O$rodka Pomocy Spolecznej w Rutkach;

2) ustawy z dnia 8 marca 1990 r. o samorzadzie gminnym (Dz.U. z 2001r. Nr 142, poz.
1591 z p6zn. zm.);

3) ustawy z dnia 27 sierpnia 2009 r. o finansach publicznych (Dz.U. Nr 157, poz. 1240);

4) ustawy z dnia 12 marca 2004 r. 0 pomocy spotecznej (Dz.U. z 2009r, Nr 175, poz. 1362 z
pézn. zm.);

5) ustawy z dnia 28 listopada 2003 r. o $wiadczeniach rodzinnych (Dz.U. z 2006r. Nr 139,
poz. 992 z péZn. zm.);

6) ustawy z dnia 21 czerwca 2001 r. o dodatkach mieszkaniowych (Dz.U. Nr 71, poz. 734 z
péin. zm),

7) ustawy z dnia 26 paZdziernika 1982 r. o wychowaniu w trzezwosci i przeciwdziataniu
alkoholizmowi (Dz.U. z 2007r. Nr 70, poz. 473 z pézn. zm.);

8) ustawy z dnia 20 kwietnia 2004 r. o promocji zatrudnienia i instytucjach rynku pracy
(Dz.U. 22008 r. Nr 69, poz. 415 z p6zn. zm.);

9) ustawy z dnia 29 lipca 2005r. o przeciwdziataniu przemocy w rodzinie (Dz.U. Nr 180,
poz. 1493 z p6zn. zm.);

10) ustawy z dnia 29 lipca 2005 r. o przeciwdzialaniu narkomanii (Dz.U. Nr 179, poz. 1485
Z poin, zm.);

11) ustawy z dnia 13 pazdziernika 1998 r, o systemie ubezpieczen spolecznych (Dz.U. z
2009 r. Nr 205, poz. 1585 z p6zn. zm.);

12) ustawy z dnia 27 sierpnia 2004 r. o $wiadczeniach opieki zdrowotnej finansowanych ze
$rodkéw publicznych (Dz.U. z 2008 1. Nr 164, poz. 1027 z p6zn. zm.);

13) ustawy z dnia 13 czerwca 2003 r. o zatrudnieniu socjalnym (Dz.U. Nr 122, poz. 1143 z
pézZn. zm.);

14) ustawy z dnia 7 wrzesnia 2007 r. o pomocy osobom uprawnionym do alimentéw (Dz.U.
22009 1. Nr 1, poz. 7 z pbzm. zm.);

15) innych ustaw okreslajacych zadania z zakresu pomocy spolecznej;




16) ninigjszego statutu.

§ 2. 1. Odrodek Pomocy Spolecznej w Rutkach, zwany dalej w statucie O$rodkiem — jest
samorzadowy jednostka organizacyjna gminy Rutki do realizacji zada pomocy spolecznej.

2. Osrodek jest jednostka budzetowa Gminy Rutki.
3. Siedziba Osrodka jest miejscowo$é Rutki.
4. Terenem dziatania Osrodka jest obszar Gminy Rutki.

ROZDZIAL II
CELE I ZADANIA OSRODKA.

§ 3. Celem Osrodka jest wspieranie 0s6b i rodzin w wysilkach zmierzajacych do
zaspokojenia niezb¢dnych potrzeb i umozliwienie im zycia w warunkach odpowiadajacych
godnosci czlowieka.

§ 4. Osrodek realizuje zadania z zakresu pomocy spolecznej nalezace do kompetencji
gminy, zapewniajac odpowiedniq infrastruktur¢ dla realizacji tych zadan oraz érodki na
wynagrodzenia pracownikéw.

§ 5. 1. Zadania wlasne gminy o charakterze obowiazkowym realizowane przez Osrodek:

1) opracowanie i realizacja gminnej strategii rozwigzywania probleméw spotecznych Gminy
Rutki ze szczeg6inym uwzglednieniem programéw pomocy spotecznej, profilaktyki i
rozwigzywania problem6w alkoholowych i innych, ktérych celem jest integracja 0s6b i
rodzin z grup szczego6lnego ryzyka;

2) sporzadzanie bilansu potrzeb gminy w zakresie pomocy spolecznej;

3) udzielanie schronienia, zapewnienie positku oraz niezbednego ubrania osobom tego
pozbawionym;

4) przyznawanie i wyplacanie zasitkéw okresowych;
5) przyznawanie i wyplacanie zasitkéw celowych;

6) przyznawanie i wyplacanie zasitkéw celowych na pokrycie wydatkéw powstatych w
wyniku zdarzenia losowego;

7) przyznawanie i wyplacanie zasitkéw celowych na pokrycie wydatkéw na $wiadczenia
zdrowotne osobom bezdomnym oraz innym osobom niemajacym dochodu i mozliwosci
uzyskania $wiadczen na podstawie przepiséw o powszechnym ubezpieczeniu w
Narodowym Funduszu Zdrowia;

8) przyznawanie zasitkéw celowych w formie biletu kredytowanego;

9) oplacanie skiadek na ubezpieczenie emerytalne i rentowe za osobe, ktéra zrezygnuije z
zatrudnienia w zwigzku z koniecznoscig sprawowania bezposredniej, osobistej opieki
nad dlugotrwale lub cigzko chorym czlonkiem rodziny oraz wspélnie
niezamieszkujacymi matka, ojcem lub rodzenstwem;

10) praca socjalna;

-




11) organizowanie i §wiadczenie ustug opickuniczych, w tym specjalistycznych, w miejscu
zamieszkania, z wylqczeniem specjalistycznych ustug opiekuriczych dla oséb
zaburzeniami psychicznymi;

12) prowadzenie i zapewnienie miejsc w placéwkach opiekunczo-wychowawezych
wsparcia dziennego lub mieszkaniach chronionych;

13) tworzenie gminnego systemu pfoﬁlaktyki i opieki nad dzieckiem i rodzina;
14) dozywianie dzieci;
15) sprawienie pogrzebu, w tym osobom bezdomnym;

16) kierowanie do domu pomocy spolecznej i ponoszenie odplatnosci za pobyt mieszkanca
gminy w tym domu;

17} pomoc osobom majacym trudnosci w przystosowaniu si¢ do zycia po zwolnieniu z
zaktadu karnego;

18) sporzadzanie sprawozdawczosci oraz przekazywanie jej wlasciwemu wojewodzie,
rowniez w formie dokumentu elektronicznego, z zastosowaniem systemu
informatycznego;

19) utworzenie i utrzymanie osrodka pomocy spolecznej, w tym zapewnienie srodkéw na
wynagrodzenia pracownikdw;

20) przyznawanie i wyplacanie zasitkéw statych;

21) oplacanie skladek na ubezpieczenie zdrowotne okreslonych w przepisach o
$wiadczeniach opieki zdrowotnej finansowanych ze $rodkéw publicznych.

2. Zadania wlasne gminy realizowane przez Osrodek:
1) przyznawanie i wyplacanie zasitkoéw specjalnych celowych;

2) przyznawanie i wyplacanie pomocy na ekonomiczne usamodzielnienie w formie
zasitkéw, pozyczek oraz pomocy w naturze;

3) prowadzenie i zapewnienie miejsc w domach pomocy spolecznej i osrodkach wsparcia o
zasiggu gminnym oraz kierowanie do nich 0s6b wymagajacych opieki;

4) podejmowanie innych zadan z zakresu pomocy spolecznej wynikajacych z rozeznanych
potrzeb gminy, w tym tworzenie i realizacja programéw oslonowych;

5) wspolpraca z powiatowym urzgdem pracy w zakresie upowszechniania ofert pracy oraz
informacji o wolnych miejscach pracy, upowszechniania informacji o ustugach
poradnictwa zawodowego i o szkoleniach.

3. Zadania z zakresu administracji rzadowej zlecone gminie realizowane przez Osrodek:

1) organizowanie i $wiadczenie specjalistycznych ustug opiekunczych w miejscu
zamieszkania dla os6b z zaburzeniami psychicznymi;

2) przyznawanie i wyplacanie zasitkow celowych na pokrycie wydatkéw zwiazanych z
kleska zywiolowg lub ekologiczna;

3) prowadzenie i rozwdj infrastruktury srodowiskowych doméw samopomocy dla oséb z
zaburzeniami psychicznymi,




4) realizacja zadan wynikajacych z rzadowych programéw pomocy spolecznej, majacych na
celu ochrong poziomu Zzycia 0s6b, rodzin i grup spolecznych oraz rozwoj
specjalistycznego wsparcia;

5) przyznawanie i wyplacanie zasitkéw celowych, a takze udzielenie schronienia, positku
oraz niezb¢dnego ubrania cudzoziemcom;

6) przyznawanie i wyplacanie zasitkéw celowych, a takze udzielenie schronienia, positku i
niezbgdnego ubrania cudzoziemcom, ki6rzy uzyskali zgode na pobyt tolerowany na
terytorium Rzeczypospolitej Polskiej;

7) wyptacanie wynagrodzenia za sprawowanie opieki.
4. Inne zadania realizowane przez Osrodek:
1) przyznawanie prawa do §wiadczen rodzinnych, ktérymi sa:
a) zasilek rodzinny oraz dodatki do zasitku rodzinnego,
b) swiadczenia opiekuricze: zasitek pielegnacyjny i $wiadczenie pielegnacyjne;
2) prowadzenie spraw z zakresu ustawy o dodatkach mieszkaniowych;

3) prowadzenie spraw z zakresu ustawy o postepowaniu wobec dluznikéw alimentacyjnych
oraz zaliczce alimentacyjnej;

4) prowadzenie spraw z zakresu ustawy o promocji zatrudnienia i instytucjach rynku pracy;
5) prowadzenie spraw z zakresu ustawy o przemocy w rodzinie;

6) prowadzenia spraw z zakresu ustawy o przeciwdziataniu narkomanii;

7) prowadzenia spraw z zakresu ustawy o systemie ubezpieczen spotecznych;

8) prowadzenia spraw z zakresu ustawy o $wiadczeniach opieki zdrowotnej finansowanych
ze srodk6w publicznych;

9) prowadzenie spraw z zakresu ustawy o zatrudnieniu socjalnym;

10) prowadzenie postgpowan w sprawach wynikajacych z ustawy o pomocy osobom
uprawnionym do alimentéw, a takze do wydawania w tych sprawach decyzji
administracyjnych na podstawie uzyskanych upowaznien;

11) wykonywanie innych zadan z zakresu pomocy spotecznej zleconych przez administracj¢
rzadowa i samorzadowa.

§ 6. 1. Osrodek realizuje swoje zadania wspélnie z organami administracji rzadowej i
samorzadowej wspélpracujac, na zasadzie partnerstwa z organizacjami spolecznymi i
pozarzadowymi, Kosciotem Katolickim, innymi kosciotami, zwiazkami wyznaniowymi oraz
osobami fizycznymi i prawnymi.

2. Osrodek wspllpracuje takze w realizacji swoich zadan z innymi jednostkami
organizacyjnymi samorzadu, administracja rzadowa, o$rodkami pomocy spolecznej sasiednich
gmin, powiatowymi centrami pomocy rodzinie, powiatowymi urzedami pracy, stuzbg zdrowia,
ubezpieczeniami spolecznymi, policja, sadami oraz stowarzyszeniami, fundacjami
realizujgcymi cele z zakresu pomocy spolecznej.




3. Osrodek dla realizacji swoich zadan statutowych moze podpisywaé stosowne
porozumienia.

§ 7. Ofrodek moze wytaczaé na rzecz obywateli powodztwa o roszczenia alimentacyjne.

ROZDZIAL I1I
NADZOR 1 ORGANIZACJA OSRODKA.

§ 8. Nadzor merytoryczny nad dziatalnoscia Osrodka sprawuje Wéjt Gminy i Wojewoda
Podlaski.

§ 9. 1. Dzialalnoscig Osrodka kieruje Kierownik.

2, Kierownik reprezentuje Osrodek na zewnatrz.

3. Kierownika Oérodka zatrudnia i zwalnia Wéjt Gminy Rutki.

- 4, W6jt Gminy jest przetozonym stuzbowym Kierownika Osrodka.
O § 10. 1. Do obowigzkéw Kierownika Osrodka nalezy w szczegdlnosci:
1) organizowanie pracy Osrodka;

2) kierowanie podleglymi pracownikami;

3) skladanie Radzie Gminy Rutki sprawozdan z dziatalnosci Osrodka i przedstawianie
potrzeb w zakresie pomocy spoleczne;j;

4) prowadzenie prawidlowej gospodarki finansowej;

5) podejmowanie decyzji o przyznawaniu lub odmowie $wiadezen pomocy spolecznej,
swiadczen rodzinnych (w tym jednorazowej zapomogi 2 tytulu urodzenia sie dziecka),
funduszu alimentacyjnego, dodatkow mieszkaniowych — na podstawie udzielonych przez
Wéjta Gminy upowaznien;

6) upowaznienie, o ktérym mowa w ust. 5, moze by¢ udzielone innej osobie na wniosek
- Kierownika Osrodka.

o 2. Szczegblowy zakres obowiazkow Kierownika okresla Wojt Gminy Rutki.

§ 11. 1. Kierownik Osrodka wykonuje czynnosci w sprawach z zakresu prawa pracy, a w
szezeg6lnosci zatrudnia, zwalnia i awansuje pracownikéw Osrodka oraz jest ich stuzbowym

przelozonym.
2. Szczegblowe zadania i obowiazki pracownikéw okreslajg zakresy obowiazkow.

3. Pracownicy O$rodka s3 wynagradzani wedlug zasad okreslonych obowigzujacymi
przepisami. Prawa i obowiazki pracownikéw Osrodka reguluja przepisy o pracownikach
samorzadowych i ustawa o pomocy spolecznej.

§ 12, Strukturg organizacyjng Osrodka i zasady jego funkcjonowania okresla Regulamin
Organizacyjny opracowany przez Kierownika Osrodka.

ROZDZIAL IV
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GOSPODARKA FINANSOWA OSRODKA.

§ 13. Dzialalno$¢ Osrodka jako jednostki budzetowej finansowana jest ze Srodkéw
otrzymywanych z budzetu paristwa, z budzetu gminy zgodnie z obowiazujacymi przepisami,
ze srodkéw pozabudzetowych oraz Europejskiego Funduszu Spotecznego.

§ 14. Osrodek moze otrzymywac srodki finansowe i rzeczowe na swoja dziatalnosé z
innych zrédet.

§ 15. Podstawa gospodarki finansowej Osrodka stanowi roczny plan finansowy.

§ 16. Osrodek prowadzi rachunkowo$¢ w oparciu o obowigzujace przepisy prawne i
sporzadza na ich podstawie sprawozdawczo$é finansowa.

ROZDZIAL YV
POSTANOWIENIA KONCOWE.

§ 17. Zmiana Statutu O$rodka nast¢puje w drodze Uchwaty Rady Gminy Rutki.




