ZARZADZENIE NR 49/20
WOJTA GMINY RUTKI

z dnia 30 wrze$nia 2020 r.

w sprawie powolania koordynatora oraz zespolu ds. dostepnosci.

Na podstawie art. 31, art. 33 ust. 1 ustawy z dnia 8 marca 1990 r. 0 samorzadzie gminnym, (Dz.U. z 2020 r.
poz. 713) oraz art. 14 ust. 1, art. 59 ustawy z dnia 19 lipca 2019 r. 0 zapewnieniu dostepnos$ci osobom ze
szczegblnymi potrzebami ( Dz. U. z 2020 r. poz. 1062 ) zarzadzam, co nastgpuje:

§ 1. Powotuje Zespot roboczy ds. dostepnosci architektonicznej, cyfrowej i informacyjno- komunikacyjnej
W nastepujacym sktadzie:

1) Przewodniczacy Zespotu — Koordynator ds. dostgpnosci - Magdalena Gotaszewska;
2) Z-ca Przewodniczacego - Pawet Szeligowski,
3) Cztonek Zespotu — Andrzej Grzesiuk
§ 2. 1. Do zadan Koordynatora nalezy w szczego6lnosci:
1) wsparcie 0s6b ze szczegdlnymi potrzebami w dostepie do ustug §wiadczonych przez Urzad Gminy Rutki,

2) przygotowanie i koordynacja wdrozenia planu dziatania na rzecz poprawy zapewnienia dostepnosci osobom
ze szczegllnymi potrzebami, zgodnie z minimalnymi wymaganiami stuzagcymi zapewnieniu dostgpnosci,
okreslonymi w art. 6 ustawy z dnia 19 lipca 2019 r. 0 zapewnieniu dostgpnosci osobom ze szczegdlnymi
potrzebami;

3) monitorowanie dziatalnosci Urzedu Gminy w zakresie zapewnienia dostepnosci osobom ze szczegdlnymi
potrzebami;

4) sporzadzanie przy wspotpracy Zespotu, raportu o stanie zapewnienia dost¢pnosci osobom ze szczegdlnymi
potrzebami i publikacja ww. raportu na stronie Biuletynu Informacji Publicznej Gminy Rutki;

5) przewodniczenie i organizowanie pracy Zespotu.
2. Do zadan zespotu nalezy:

1) wsparcie 0sob ze szczegblnymi potrzebami w dostgpie do ustug $wiadczonych przez Wojta Gminy Rutki
w zakresie dostepnosci architektonicznej, cyfrowej i informacyjno-komunikacyjnej;

2) przygotowanie i koordynacja wdrozenia planu dziatania na rzecz poprawy zapewnienia dostepnosci osobom
ze szczegblnymi potrzebami, zgodnie z minimalnymi wymaganiami stuzacymi zapewnieniu dostepnosci,
okreslonymi w art. 6 ustawy z dnia 19 lipca 2019 r. 0 dostgpnosci osobom ze szczegdlnymi potrzebami;

3) wsparcie koordynatora ds. dost¢pnosci w realizacji zadan.

§ 3. Zobowigzuje pracownikow Urzedu Gminy Rutki do udzielenia niezbednej pomocy i wsparcia
Zespotowi w zakresie realizacji zadan.

§ 4. Wykonanie zarzadzenia powierza si¢ koordynatorowi ds. dostepnosci.

§ 5. Zarzadzenie wchodzi w zycie z dniem podpisania.

Woit

Dariusz Stawomir Modzelewski



